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KEY OF
SUCCESS

Да се създаде инструментариум за
справяне с регионалните
предизвикателства в областта на
обучението на работното място в
участващите Балкански държави
(България, Гърция, Северна Македония
и Румъния)
Да се постави силен акцент върху
значимата роля на практическото
обучение за повишаване на
конкурентоспособността на работната
сила в региона
Да се разработят процедури за
ефективно балканско сътрудничество в
областта на обучението на работното
място
Да се изгради транснационален
механизъм за сътрудничество и обмен
на опит в сектора чрез обособяването
на експертни групи
Да се организират и проведат
специализирани семинари по ключови
теми в областта на обучението на
работното място
Да се разработят конкретни препоръки
за промени в политиките в посока по-
широко и по-ефективно прилагане на
обучението на работното място като
проверен модел за развитие на умения
за заетост

ЦЕЛИ НА ПРОЕКТА

На 17.04.2024 г. се проведе първа
експертна работна среща по проект
Balkan WBL Cooperation. Програмата на
събитието включваше представяне на
националните доклади за начина на
управление на системите за
практическо обучение (модул
Governance) от партньорските страни в
консорциума – България, Гърция,
Северна Македония и Румъния. В
рамките на срещата се дискутираха
идентифицираните предизвикателства,
свързани със следните тематични
области: селекция на професии, които
да се включат в практическо обучение;
дизайн и актуализиране на учебните
програми; начини за определяне и
оповестяване на търсени длъжности за
стажуване; отговорности на държавата,
образователните и обучителните
институции, бизнеса и учениците,
както и източници за финансиране за
ефективно реализиране на дуалното
обучение. Обсъдени бяха общите
предизвикателства в четирите
партньорски държави, както и
възможните решения за тяхното
преодоляване.

НАПРЕДЪКЪТ ПРЕЗ 2024 Г.



Make sure to feature your bestsellers
signature products or pieces. 
Keep it simple and to the 
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signature products or pieces. Keep i
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През 2025 г. в рамките на
следващите етапи на проекта ще
продължи събирането и анализа
на данни за практическото
обучение в партньорските
държави с цел оформяне на ясни
и ориентирани към реалните
потребности на бизнеса
препоръки, които впоследствие
ще бъдат представени на
съответните национални органи,
участващи във формирането на
политики за ПОО.

Ще бъде проведена мащабна
международна конференция като
заключително събитие по
проекта. 

КАКВО ПРЕДСТОИ?
НАПРЕДЪКЪТ ПРЕЗ 2024 Г.

Партньори:

Фондация за модерно
образование – България,

координатор на проекта
Национална агенция за
професионално образование и
обучение (НАПОО) – България
IEK Delta – Гърция
Macedonian Civic Education Center –

Република Северна Македония
Municipality of Reșița City – Румъния

На 30.09.2024 г. се проведе втора
експертна работна среща по
проекта. На събитието партньорите
представиха подготвените от тях
национални доклади с фокус върху
уменията (модул Skills), които
включваха цялостен анализ на
ученето чрез работа в четирите
държави, като акцент беше
сътрудничеството между
институциите за професионално
образование и обучение (ПОО) и
компаниите. Докладите имаха за
основна цел оценяването на
ефективността на обученията за
умения и изследваха
предизвикателствата и
възможностите, очертани от
заинтересованите страни,
включили се в предварително
извършено онлайн анкетиране
през лятото на 2024 г.


